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Voorbeeld arbeidsdeskundig rapport
letselschade

Verlies aan verdiencapaciteit: situatie zonder en met ongeval

Opdrachtgevers Belangenbehartiger en verzekeraar, gezamenlijk (fictief)
Betrokkene De heer F., 41 jaar, servicemonteur (fictief)

Letsel Schouderletsel na verkeersongeval

Soort rapport Arbeidsdeskundig rapport letselschade

Uitvoering Register-arbeidsdeskundige (fictief)

Dit document is een voorbeeld van de opbouw en het niveau van onze rapportages. De casus is verzonnen; overeenkomsten met
bestaande personen of organisaties berusten op toeval.

1. Opdracht

De arbeidsdeskundige is gezamenlijk ingeschakeld door belangenbehartiger en verzekeraar, zoals de
Gedragscode Behandeling Letselschade aanbeveelt. Vraag: wat zijn de arbeidsmogelijkheden en hoe groot
is het verlies aan verdiencapaciteit?

2. Situatie zonder ongeval

Servicemonteur, fulltime, met een reéle kans op doorgroei naar senior monteur binnen 3 jaar (op basis van
opleiding, beoordelingen en het loopbaanbeleid van de werkgever).

3. Situatie met ongeval

Volgens de medisch adviseur geen bovenhands werk, tillen tot 5 kg met de rechterarm en geen trillend
gereedschap. Het eigen werk is daardoor niet meer passend.

4. Passende functies en restverdiencapaciteit

Werkvoorbereider Ja, na korte opleiding fictief bedrag A
installatietechniek

Servicecoordinator binnendienst Ja fictief bedrag B

Monteur buitendienst Nee n.v.t.

5. Verlies aan verdiencapaciteit

Het verschil tussen het verwachte inkomen zonder ongeval en de restverdiencapaciteit met ongeval is het
verlies. De rekenkundige of schaderegelaar zet dit om in een bedrag.
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6. Re-integratieadvies

« Opleiding werkvoorbereiding (6 maanden)
« Werkervaringsplek bij de eigen werkgever

» Evaluatie na 9 maanden

7. Toelichting voor zzp'ers met een AOV

Bij een arbeidsongeschiktheidsverzekering beoordeelt de verzekeraar of je arbeidsongeschikt bent voor je
eigen beroep of voor passend werk, afhankelijk van je polis. Een arbeidsdeskundig rapport volgt dezelfde
opbouw: belastbaarheid, taken en de vertaling naar een arbeidsongeschiktheidspercentage.

Wil je zo'n rapport voor jouw casus?

Vraag binnen 24 uur een offerte aan via matchvermogen.nl/offerte of plan een gratis kennismaking van
15 minuten. Tarieven 2027: zie de folder van Matchvermogen.

Matchvermogen B.V. | Voorbeeld, fictieve casus. Alle namen, organisaties en gegevens zijn verzonnen. matchvermogen.nl | 0850870307 | p.2



